
心怀梦想，蓬勃向上——新入职教师培训 

新教师如雨后春笋般生长出来，抱着积极进取的态度和对新工作新环境的好

奇与热爱，怀着一腔热血加入了新幼这个大家庭。但新教师的经验和能力不足，

新教师如何能快速成长，这离不开园部的培养。 

8 月 27 号上午，我们齐聚一堂，进行了新入职教师的培训。由经验丰富的

教师和领导为我们详细讲述了“保育、制度、教学”三方面的内容及要求，使我

们了解了幼儿园的教育理念及规章制度，熟悉了保教要求和一日常规要求，学习

了教师师德标准和教学技能。 

保教——一日生活护理 

林医生为我们讲解了一日生活中我们需要注意的护理。从一日生活的八个环

节展开，细分到每个环节的保教工作，举例到每个可能发生的事情以及对于特殊

儿童的护理。林医生还拿来了调制消毒水的容器，使我们新入职的教师和保育员

能更加明确如何进行消毒。 

教学——如何有效备课 

如何有效备课对于我们教师来说是一个永恒的课题，特别对于身为新老师的

我们，经验匮乏。因此，俞老师为我们介绍了备课的内容和要求，还向我们传授

了在一日活动中教师需要关注到哪些事、有哪些良好的处理方式。我们从中收获

了许多方式方法，使我们对于未来如何关注幼儿、如何开展活动有了一定的思考。 

制度——教育教学制度、工作纪律与师德要求 

我们既然加入了新幼这个大家庭，我们就要遵守这个大家庭的制度。傅老师

就请假、换班、严禁使用手机这三方面为我们讲述了园部的制度。也让我们这些

新加入的教师明白了日后应该怎么做。 

在培训过程中，新教师专心听讲，认真记笔记，也积极的提出自己的疑惑，

在讨论和答疑解惑的过程中，我们更加深入而明确的了解了我们以后该如何开展

工作。此次培训，新教师们都受益匪浅，也受到了前来为我们培训的老师和领导

们的鼓励。相信在以后的日子里我们能够不断成长、积极思考、学会反思、心怀

梦想、蓬勃向上，争取让自己早日成为一个合格甚至是优秀的幼儿教师。 

 

 



 

 



 


