
“师徒结对 共促成长”会议 

为加快我园师资队伍的发展步伐,全面优化教育资源,充分发挥骨干教师和党

员教师的辐射和示范作用，切实提高青年教师专业素质,有效提高教育教学质量，

2019 年 8 月 26 日舟山市新城幼儿园召开党员教师及新教师“师徒结对”教师会

议，全体新幼教师参加了本次会议。 

  首先，张芬老师宣布大会议程第一项：新教师师徒结对仪式，张老师宣读师徒

结对名单以及指导教师（师傅）和指导教师（徒弟）各自承担的职责，接着进行

师徒签约，协议书一式三份，经三方签名，盖章后生效。 

  接着，张芬老师宣布大会议程第二项：党员教师师徒结对仪式，张老师宣读师

徒结对名单以及甲方（师傅）和乙方（徒弟）各自承担的职责，随着师徒签约结

束，意味着师徒关系的正式建立。 

  最后，张芬老师宣布大会议程第三项：由园领导颁发证书。在颁发证书之后，

师傅老师依次对各自的徒弟表达了自己的期望与要求，夏园长也在寄语中对青年

教师提出了几点希望：希望她们能积极主动虚心讨教，与师傅老师互相切磋磨合，

促进各方面的提升。 

通过这次会议，青年教师明确了师傅老师及园长寄语她们的希望与要求，相信

在带教教师的指导下，经过青年教师自身的努力，在这一年中，这股年轻的力量

一定会不断地成长与蜕变。 



 


